CONSU LTA para la seleccién del Titular de Ia

Direccion General del Instituto Nacional de Salud Piblica

En mi calidad de Presidente de la Junta de Gobierno del
Instituto Nacional de Salud Publica, organismo
descentralizado de la Administracién Publica Federal,
y con fundamento en el articulo 3, fraccion | de la Ley
Orgdnica de la Administracién Pdblica Federal; 14 y demas
relativos de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales;
5, fraccion IX; 6; 14; 18; 20 y demas relativos de la Ley de los
Institutos Nacionalesde Salud; invito a la presentacion de
aspirantes al puesto de Titular de la Direccién General de
este Instituto Nacional de Salud para integrar la terna de
la cual la Junta de Gobierno hara la designacion hasta por
un término de 5 afnos.

Los aspirantes a la Direccion General del Instituto
deberan reunir los siguientes requisitos:

1. Ser ciudadano(a) mexicano(a) en pleno ejercicio
de sus derechos;

I1. Ser profesional de |a salud y podra ser una persona
de reconocidos méritos académicos en las disciplinas
médicas y de salud publica y que haya publicado
trabajos de investigacion en salud publica;

I1l. Tener una trayectoria reconocida en la Medicina y
reconocidos méritos académicos;

IV. No encontrarse en alguno de los impedimentos que
sefala el articulo 19, fracciones Il a \/ de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales, esto es:

* Los conyuges y las personas que tengan parentesco
por consanguinidad o afinidad hasta el cuarto grado
o civil con cualquiera de los miembros del Organo
de Gobierno o con el Titular de la Direccion
General;

Las personas que tengan litigios pendientes con el

organismo de que se trate;

Las personas sentenciadas por delitos patrimoniales,

las inhabilitadas para ejercer el comercio o para

desempenar un empleo, cargo o comision en el

servicio publico; y

Los(las) diputados(as) y senadores(as) al H.

Congreso de la Union en los términos del articulo

62 Constitucional.

V. Tener experiencia en el desempefio de cargos de alto
nivel decisorio cuyo ejercicio requiera conocimientos
vy experiencia en materia administrativa.

Mecanismo para la recepcion
de propuestas de los aspirantes

1. La documentacion para el registro de aspirantes
deberd incluir el curriculum vitae y los documentos
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que acrediten su contenido (copia simple) y en
copia certificada aquellos documentos que
acrediten el cumplimiento de los requisitos
descritos en las fracciones I y Il antes mencionadas.
(Respecto de la fraccidn II, slo se requiere certificacion
de los documentos referentes a estudios profesionales).
Ademas, debera presentarse una propuesta de programa
de trabajo para dirigir el Instituto durante el periodo
2012-2017 (15 copias en papel o disco compacto).
La documentacion habra de remitirse a mas tardar el dia
9 de enero de 2012 a la Comisién Coordinadora de
Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de Alta
Especialidad, sita en Periférico Sur N° 4118, primer
piso, Col. Jardines del Pedregal, Delegacién Alvaro
Obregén, C.P. 01900, en la Ciudad de México,
Distrito Federal.

El andlisis de las propuestas de trabajo lo llevara a
cabo un Comité de Auscultacion integrado por
vocales de la Junta de Cobierno y miembros de
elevado prestigio académico, con conocimiento de la
mision, la operacion y el funcionamiento del
Instituto.

El Comité de Auscultacion, previa revision del
cumplimiento de los requisitos sefialados, citara a
entrevistas a las personas cuyas postulaciones
hayan sido admitidas.

. El Comité de Auscultacion adicionalmente realizara

consultas entre los miembros de la comunidad
médica y académica del Instituto para reunir
elementos de valoracién de las propuestas recibidas.

Los aspirantes presentaran oralmente su programa
de trabajo ante el Comité de Auscultacion, el 27 de
enero de 2012, en las oficinas de la Comision
Coordinadora de Institutos Nacionales de Salud y
Hospitales de Alta Especialidad.

El Comité de Auscultacién emitira su opinién por
escrito y la enviara al Presidente de la Junta de
Gobierno del Instituto, quien después de valorarla,
propondra a la Junta de Gobierno del Instituto la terna
de candidatos a ocupar la Direccién General.

El Presidente de la Junta de Gobierno convocara a sesion
extraordinaria para que, conforme a la legislacion
vigente, sea designado el proximo Director General
del Instituto.

Salomén Chertorivski Woldenberg
Secretario de Salud y Presidente de la Junta de
Gobierno del Instituto Nacional de Salud Ptiblica
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