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DOCUMENTO DE SEGURIDAD DE PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES CON MOTIVO DE 
LA BECA COMPLEMENTARIA

2023
	Nombre del Sujeto Obligado Responsable
	La Dirección General de Relaciones Internacionales (DGRI)

	Figura de responsabilidad
	Responsable

	Nombre del Área Responsable
	Dirección General de Relaciones Internacionales/Subdirección de América del Norte, 

	Número de folio de registro de Sistemas de Datos Personales del INAI
	No hay 

	Fecha de la última actualización en el registro de Sistemas de Datos Personales del INAI
	No hay

	Responsable de la elaboración del documento
	Titular de la Subdirección para América del Norte, Europa, Asia y África de la DGRI

	Fecha de la última creación del Documento de Seguridad
	18 de junio de 2018

	Fecha de la última actualización del Documento de Seguridad
	26 de junio de 2023
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1. Sistema de tratamiento de datos personales

Se integra el presente Documento de Seguridad, en cumplimiento a lo que señala el artículo 35 de la Ley General de Protección de Datos en Posesión de Sujetos Obligados, para garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de los datos personales que posee la Secretaría de Salud a través de la Dirección General de Relaciones Internacionales, mediante un Sistema Manual Básico, con fundamento en el artículo 4o. Constitucional párrafo XVI, artículo 31, fracción XV del Reglamento Interior de la Secretaría de Salud y mediante el Acuerdo General de Becas para el otorgamiento de las Becas Complementarias de la Secretaría de Salud. 

El objetivo del Sistema Manual Básico es registrar la información de los aspirantes interesados en participar en la Beca Complementaria que otorga la Secretaría de Salud, a través del Comité Técnico de Selección de Becarios Internacionales.
2. Identificación del responsable 

La Secretaría de Salud a través de la Dirección General de Relaciones Internacionales mediante la Subdirección de América del Norte, Europa, Asia y África en su carácter de Responsable del tratamiento de datos personales como administrador del Sistema Manual Básico. 

En su carácter de Responsable, la Dirección General de Relaciones Internacionales, además del Comité Técnico de Selección de Becarios Internacionales y la Dirección General de Recursos Humanos realizarán el tratamiento de datos personales correspondientes en el proceso de selección, asignación y pago de las becas.

Todos los integrantes del Comité son participes de los datos, ya que ellos revisan los expedientes de los candidatos y/o becarios.

3. Ámbito de aplicación 

La operación del Sistema Manual Básico es continua, inicia con cada aspirante desde la inscripción hasta la conclusión de la beca complementaria. Opera de manera física, puesto que los aspirantes entregan personalmente sus documentos, los cuales se integran en un expediente físico cuyo acceso está restringido únicamente al Titular de la Subdirección de América del Norte, Europa, Asia y África y al Enlace para la Subdirección de América del Norte, Europa, Asia y África, quienes llevan a cabo la recolección, almacenamiento y concentración de datos.

Los expedientes se resguardan bajo llave y el acceso es únicamente para los encargados de los datos. Cuando se acaba el periodo de la beca, los documentos originales se les regresan a los becarios.
4. Inventario de datos personal y de los sistemas de tratamiento
Anexo I inventario de datos personales.
5. Funciones y obligaciones de las personas que traten datos personales 

La administración y operación del Sistema Manual Básico se lleva a cabo a través de las siguientes personas en su carácter de Responsable o Encargado.
Titular de la Unidad Administrativa del Sujeto Obligado
	UNIDAD ADMINSTRATIVA
	Dirección General del Relaciones Internacionales 

	NOMBRE
	

	CARGO
	Titular de la Dirección General de Relaciones Internacionales 

	FUNCIONES
	Coordinar las actividades para la correcta operación del Sistema.

	OBLIGACIONES
	Coordinar las acciones para preservar el cumplimiento del Sistema.


Responsables de la Administración del Sujeto Obligado

	UNIDAD ADMINISTRATIVA
	Dirección General del Relaciones Internacionales 

	CARGO
	Subdirección para América del Norte, Europa, Asia y África 

	FUNCIONES
	Responsable del proceso de selección de Becas Complementaria y de las gestiones correspondientes para la asignación de la beca y el seguimiento pertinente, así como de la implementación del Sistema Manual Básico.



	OBLIGACIONES
	Garantizar que el proceso Sistema Manual Básico se cumpla en tiempo y forma. 


	CARGO
	Enlace para la Subdirección de América del Norte, Europa, Asia y África

	FUNCIONES
	Coadyuvar al desarrollo del Sistema Manual Básico 

	OBLIGACIONES
	Colaborar para garantizar que el Sistema Manual Básico se cumple en tiempo y forma. 


Revisión documental:

	UNIDAD ADMINISTRATIVA
	Dirección General del Relaciones Internacionales 

	CARGO
	Subdirección para América del Norte, Europa, Asia y África 

	FUNCIONES
	Revisar los documentos de los aspirantes y de los becarios para llevar a cabo el proceso de diseminación, aprobación de la información e ingreso de los datos y documentos al Sistema Manual Básico.



	OBLIGACIONES
	Cotejar la información con los documentos originales y verificar que la información solicitada esté completa y verificar que el Sistema Manual Básico funcione de la mejor manera.




	CARGO
	Enlace para la Subdirección de América del Norte, Europa, Asia y África

	FUNCIONES
	Colaborar en la revisión documental y la creación y resguardo de expedientes

	OBLIGACIONES
	Coadyuvar a verificar la veracidad de los documentos y al funcionamiento del Sistema Manual Básico.




Asignación y ejecución de las becas

	CARGO
	El personal designado para la asignación y pago de las becas complementarias.



	FUNCIONES
	Manejo de los datos de los becarios mediante el Sistema Manual Básico para la gestión del pago correspondiente de la Beca complementaria. 



	OBLIGACIONES
	Verificar que el proceso se lleve a cabo de manera correcta y mediante la implementación del Sistema Manual Básico.




Remisiones 

Sin remisiones 

Transferencias 

La transferencia se hace en dos momentos, el primero cuando el Comité Técnico de Selección de Becarios Internacionales sesiona para analizar el perfil de los candidatos y emite a dos ganadores.

El otro momento es cuando se transfieren los datos de los becarios a la Dirección General de Recursos Humanos para gestionar el pago de la Beca complementaria.
6. Análisis de Riesgos 

Análisis de riesgo, detallado en el anexo 2. 

7. Análisis de brecha 

Análisis de brecha, detallado en el Anexo 2. 

8. Plan de Trabajo 

Plan de Trabajo, detallando en el anexo 2. 
Los mecanismos de monitoreo y revisión de las medidas de seguridad, detallado en el anexo 3.
Programa General de Capacitación 
Para la capacitación del personal, se solicitará las capacitaciones que establezcan la Dirección General de Tecnologías de la Información y Comité de Transparencia de la Secretaría de Salud, así como los cursos que programe el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales.

Responsable del desarrollo: 

Lic. Alejandro Vázquez Lozano
Subdirector de Área.
Revisó:

Lic. Alejandro Vázquez Lozano
Subdirector de Área.
Autorizo:

Martha Leticia Caballero Abraham

Encargada del Despacho de la Dirección
General de Relaciones Internacionales y

Directora de Cooperación Bilateral y Regional.
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